Aktuelle Informationen der Kassendrztlichen Vereinigung Hamburg

Kassenarztliche
Vereinigung
Hamburg

FAQ
zur Forderung der facharztlichen Weiterbil-
dung aus Mitteln des Strukturfonds

(Bitte beachten Sie, dass dieses Merkblatt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit erhebt
und eine Rechtsberatung nicht ersetzen kann.)

Im Folgenden wird aus Vereinfachungsgrinden die mannliche Form verwendet.
1. Was wird gefdrdert?

Die Kassenarztliche Vereinigung Hamburg (KVH) férdert die facharztliche Weiter-
bildungen in folgenden Arztgruppen mit drohender Unterversorgung:

Urologen

Hautarzte

Nervenéarzte

HNO-Arzte

Chirurgen und Orthopaden

Auch alle anderen Facharztgruppen aus dem Bereich der patientenunmittelbaren
Versorgung gem. Hamburgische Weiterbildungsordnung kdnnen geférdert werden,
sofern sie nicht nach § 75a SGB V forderfahig sind (Hausarzte, Augenarzte, Kin-
derarzte und Frauenarzte).

2. Wie viele Forderstellen gibt es?

e Fir Fachgebiete mit drohender Unterversorgung sind 40 Forderstellen vor-
gesehen.
e FiUr die weiteren Facharztgruppen stehen 43,75 Foérderstellen zur Verfi-

gung.
3. Wer kann eine Forderung beantragen?

Vertragsarztliche Weiterbildungspraxen (Einzelpraxen, Berufsausibungsgemein-
schaften, Medizinische Versorgungszentren), die eine Weiterbildungsstelle bereit-
stellen (eine entsprechende Weiterbildungsbefugnis muss vorliegen), kdnnen eine
Forderung beantragen. Der Antrag muss spétestens vier Wochen vor Beginn der
Weiterbildung eingereicht werden.

4. Welche Voraussetzungen mussen erfillt sein?
e Eine Genehmigung zur Beschaftigung eines Arztes in Weiterbildung muss vor-

liegen oder zeitgleich mit dem Forderantrag gestellt werden.
e Der Arzt in Weiterbildung muss eine angemessene Vergutung erhalten.
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e Es missen verschiedene Unterlagen eingereicht werden, darunter der Arbeits-
vertrag, die Approbationsurkunde des Arztes und Nachweise Uber die Weiter-
bildungsplanung.

5. Wie hoch ist die Forderung?

e FiUr Fachgebiete mit drohender Unterversorgung betragt die monatliche Forde-
rung 1.000 Euro.
e FUr die weiteren Facharztgruppen betragt die monatliche Férderung 500 Euro.

Bei Teilzeitbeschaftigungen verringern sich die Forderbetrage entsprechend.
6. Wie lange wird gefordert?

Die Mindestdauer der Férderung betragt sechs Monate. Die maximale Férderdauer
liegt bei 12 Monaten fur Vollzeitstellen. Bei Teilzeit verlangert sich die Forder-
dauer entsprechend.

7. Was passiert bei Unterbrechungen der Weiterbildung?

Die Forderung ruht bei Unterbrechungen, auRer bei Krankheitszeiten von bis zu
sechs Wochen pro Jahr. Arbeitsvertraglich vereinbarter Urlaub gilt nicht als Un-
terbrechung.

8. Was passiert bei vorzeitigem Ausscheiden?

Bei vorzeitigem Ausscheiden muss dies unverziglich der KVH gemeldet werden.
Zu viel gezahlte Fordermittel missen zuruckerstattet werden.

9. Wann kann es zu einer Riuckforderung der Fordermittel kommen?

Fordermittel konnen zurickgefordert werden, wenn sie nicht ordnungsgeman ver-
wendet werden, z.B. wenn;

e das Gehalt nicht den Vorgaben entspricht

e die Weiterbildung nicht ordnungsgemé&f durchgefuhrt wird

e eine Unterbrechung nicht gemeldet wird.

10. Ab wann gilt die Richtlinie?

Die Richtlinie tritt am 01.10.2024 in Kraft.

Hinweis zu bestehenden Weiterbildungsverhéaltnissen:

Weiterbildungsverhdaltnisse die bei Inkrafttreten der Richtlinie bereits bestehen und
fortgefihrt werden, konnen auf Antrag ab dem Zeitpunkt des Inkrafttretens der Richt-
linie gefordert werden. Der Antrag auf Férderung ist fir bestehende Weiterbildungs-
verhaltnisse innerhalb von 4 Wochen nach Inkrafttreten der Richtlinie (bis zum 28.
Oktober 2024) zu stellen.

Es zahlt der Eingang bei der Kassenarztlichen Vereinigung Hamburg.
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